
Le LYCÉE FRANÇAIS LOUIS PASTEUR DE BOGOTA recrute: 
 
Un(e) enseignant(e) de ANGLAIS pour l’école primaire pour 

un poste susceptible d’être vacant pour l’année scolaire 
2021-2022 

 
Si vous êtes intéressé(e), merci d’envoyer votre dossier de 
candidature avant le 20/08/2021 à M. Bruno Volant, Directeur du 
Primaire: emploi@lfbogota.com pour un poste susceptible 
d’être vacant au 01/09/2021. 
 
Portez votre candidature s’il vous plaît en un seul dossier en 
format pdf: lettre de motivation, CV et d’une copie des supports 
(pièce d’identité -cédula ou passeport pour les étrangers sans 
document colombien-, diplômes apostillés (études et langues), 
attestations de travail, les rapports de visites et d’inspections, 
autorisation pour consulter les bases de données de l’État pour 
travail avec des enfants et adolescents). Si vous êtes en 
Colombie : visa et certifications d’affiliation á la sécurité sociale 
colombienne. 
 

Profil du poste : 
C'est un poste d'enseignant  d’ANGLAIS pour l’école primaire à 
temps complet. 
 
Les missions pédagogiques spécifiques 
L’enseignant aura en charge différentes classes du primaire 
(CE2, CM1 et CM2) pour l'année scolaire. Il  devra donc 
concevoir et planifier un enseignement correspondant aux 
programmes français et aux priorités définies dans le projet 
d'établissement. Il devra également gérer les classes et réguler 
les apprentissages, avec le souci constant de prendre en compte 
la diversité des élèves. Ses engagements dans le travail en 
équipe seront permanents. Les cours sont entièrement en 
Anglais 
 
Les compétences attendues sont : 
- Etre formé aux métiers de l'enseignement : Titulaire de 
l’Education Nationale en disponibilité, ou à minima Master en 
Langues Étrangères - Anglais  avec une bonne connaissance du 
système éducatif français. 
- Une expérience positive à l’étranger sera grandement 
appréciée. 
- Maîtriser la langue anglaise pour enseigner et communiquer à 
l'oral comme à l'écrit à niveau professionnel (langue maternelle 
ou niveau C1) et au moins niveau B1 de langue française. 
- Faire preuve de responsabilité professionnelle et de 
disponibilité: grande ouverture d’esprit, capacité d’adaptation aux 
situations, qualités relationnelles et motivation pour le travail 
d’équipe seront nécessaires. 
- Avoir une analyse réflexive et une posture de formation afin de 
progresser sans cesse dans : 

 la conception et la planification de son enseignement  

 la gestion de la classe et la régulation des apprentissages  

 Avoir une éthique professionnelle : devoir de réserve, 
respect des cultures, laïcité.  

El LICEO FRANCÉS LOUIS PASTEUR DE BOGOTA busca: 
 

Un(a) profesor(a) de INGLÉS para primaria susceptible de 
quedar vacante para el año escolar 2021 - 2022 

 
 
Si está interesado, envíe su solicitud antes del  20/08/2021 al Sr. 
Bruno Volant, Director de la Escuela Primaria: 
emploi@lfbogota.com para puesto susceptible de estar vacante 
al 01/09/2021 
 
Toda candidatura deben venir en un solo documento en 
formato PDF: carta de motivación, CV y sus soportes 
(documentos identidad -cédula o pasaporte para extranjeros sin 
documento colombiano-, diplomas apostillados –estudios 
formales y de idiomas – Inglés - Francés y Español-, certificados 
de trabajo, informes de visitas e inspecciones, autorización para 
consultar las bases del Estado que regularizan el trabajo con 
niños y adolescentes. 
 
 

Perfil de trabajo: 
Es un puesto de profesor de INGLÉS en primaria a tiempo 
completo. 
 
Misiones de enseñanza específicas 
El profesor estará a cargo de las clases de distintos niveles de 
primaria (CE2, CM1 y CM2). Por lo tanto, tendrá que diseñar y 
planificar una educación correspondiente a los programas 
franceses y las prioridades definidas en el proyecto escolar. 
También gestionará las clases y regulará el aprendizaje, con la 
constante preocupación de tener en cuenta la diversidad de los 
estudiantes. Su compromiso con el trabajo en equipo será 
permanente. Las clases se dan íntegramente en inglés. 
 
 
Las habilidades esperadas son: 
- Ser capacitado en los oficios de educación: Titular de la 
Educación Nacional en Inglés en disponibilidad, o al menos 
Master en Lenguas Extranjeras con primera opción en Inglés con 
un buen conocimiento del sistema educativo francés. 
- Una experiencia positiva en el extranjero será muy apreciada. 
- Perfecto dominar del idioma inglés para enseñar y comunicarse 
oralmente y por escrito a nivel profesional (lengua materna o 
nivel C2) y nivel B1 del idioma francés. 
- Demostrar responsabilidad y disponibilidad profesional: será 
necesaria una mentalidad abierta, adaptabilidad a las 
situaciones, habilidades interpersonales y motivación para el 
trabajo en equipo. 
- Tener un análisis reflexivo y una postura de formación para 
progresar constantemente en: 
• el diseño y la planificación de su enseñanza. 
• gestión del aula y la regulación del aprendizaje 
- Tener una ética profesional: deber de reserva, respeto por las 
culturas, secularismo. 
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Modalités de service : 
 Le poste est à pourvoir dès le 01/09/2021  
Il s’agit d’un temps complet. Vacances scolaires selon le 
calendrier de l’établissement. 
Contrat de travail de durée déterminée de droit local. 
 
 
Recrutement : Études des cv et supports, ateliers et entretiens 
éventuels.  
 
Visa de travail : Toute personne qui veut travailler au lycée 
Français doit être en règle avec les autorités Colombiennes.  
Pour plus d’informations : 
http://www.cancilleria.gov.co/tramites_servicios/visas  
 
Il vous appartient de réaliser à temps les démarches auprès du 
consulat ou du Ministère des Affaires Étrangers à Bogotá pour 
obtenir un visa de travail et de la pièce d’identité (Cédula de 
Extranjería). 
 

 
Términos de servicio: 
- Inicio de labores: 01/09/2021. 
- Tiempo completo. Vacaciones escolares según el calendario 

del establecimiento. 
- Contrato de trabajo a plazo fijo regulado por el Derecho 

local. 
 
Proceso de selección: Estudio CV y Soportes, taller de 
competencia y eventualmente entrevista. 
 
Visa de trabajo: Para poder trabajar en Colombia, se debe 
contar con visa que permita trabajar como profesor en Colombia. 
Para más información: 
http://www.cancilleria.gov.co/tramites_servicios/visas  
 
Depende de usted realizar los trámites necesarios ante el 
consulado o al Ministerio de Relaciones Exteriores en Bogotá 
para obtener una visa de trabajo y el documento de identidad 
(Cédula de Extranjería). 
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